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Ta dokument je nastal v okviru projekta everGREEN - OpolnomocCenje institucij poklicnega
izobraZevanja in usposabljanja za bolj zelene pobude, ki ga financira program Erasmus+.
SluZi kot priloga k okvirnemu dokumentu everGREEN, ki vsebuje smernice za podporo
prehodu na trajnostno poklicno izobraZevanje in usposabljanje. Ta dokument se osredotoCa
na podporno orodje everGREEN.

Konzorcij everGREEN je razvil podporno orodje everGREEN, da bi pomagal vodjem,
uCiteljem, strokovnim delavcem in drugim zainteresiranim stranem, da bi njihove institucije
poklicnega izobraZevanja in usposabljanja postale bolj trajnostne. To orodje je spletni
vodnik po procesu v Stirih korakih (ki ga je razvil UNESCO), ki je podrobno opisan v okviru
everGREEN. Proces 4 korakov je bil zasnovan v podporo zelenemu prehodu v institucijah

poklicnega izobraZevanja in usposabljanja. Stirje koraki so nasledniji:
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4-stopenjski proces je podprt z vrsto prakti€nih orodij, ki jih je razvila ekipa everGREEN
posebej, da bi bilo izvajanje bolj izvedljivo za organizacije poklicnega izobraZevanja in
usposabljanja. Orodje za podporo za vsak korak zagotavlja inovativne pristope, metode in
vire, ki poenostavijo proces, zaradi Cesar je bolj operativen in dostopen za organizacije
poklicnega izobraZevanja in usposabljanja, ko izvajajo te korake.

Do spletnega podpornega orodja lahko dostopate neposredno s klikom tukaj ali tako, da
obiSCete spletno mesto everGREEN na naslovu https://evergreen.bupnet.eu/ in v navigaciji

kliknete zavihek “Online Support Tool”.

Podporno orodje everGREEN je na voljo NN
brezpla€no in bo na voljo vsaj do konca o
leta 2029. Za velino funkecij orodja
registracija ni potrebna. Za popolno .
uporabo ocenjevalnega orodja v 2. o
koraku 4-stopenjskega postopka pa je
potrebna registracijo. Platforma namreC

na podlagi vaSih  odgovorov  pri
samoocenjevanju  oblikuje  prilagojena
priporoCila za va$ proces ozelenitve.

Podporno orodje je na voljo v Sestih
jezikih - angleScini, francoS€ini, nemscini, [ usormanant |
grSCini, italijanSCini in slovenSCini. Med
jeziki lahko preprosto preklapljate s klikom

Start your Greening Process now! Our Support Tool is guiding you through the
steps

na gumb, ki prikazuje trenutno izbrani

jezik.

Ce potrebujete pomo€ pri krmarjenju po podpornem orodju, si lahko ogledate uporabnidki
priroCnik. UporabniSki priroCnik prenesite tukaj ali kliknite gumb Uporabniski priroCnik na

glavni strani podpornega orodja, kjer najdete izCrpen vodnik po vsaki funkeiji in koraku.

V naslednjem razdelku predstavljamo pregled vseh prakti€nih orodij in metod, ki so na voljo v
spletnem podpornem orodju in so namenjena pomoCi pri izvajanju postopka v Stirih korakih.


https://evergreen-vle.eu/sl/
https://evergreen.bupnet.eu/
https://evergreen-vle.eu/wp-content/uploads/2024/10/Support-Tool-Manual_SLO.pdf

S klikom na gumb "Postopek v Stirih korakih" v navigacijski vrstici se odpre nova stran, na
kateri je predstavljen celoten postopek. Elementi na tej strani so interaktivni in s klikom nanje
boste dostopali do dodatnih strani ali pojavnih oken s podrobnimi razlagami. S klikom na
zadnji gumb lahko spremenitev nastavitev jezika v slovenScino.

Vsak korak postopka je podprt s praktiCnimi orodii.
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Education for Sustainabla
Development. This guide
introduces & four-step process for Worksheet 3.1
greening VET, which forms the
foundation of the everGREEN
project’s structural design
At everGREEN, we have taken Worksheat 2 1
UNESCO's four-step process and
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enhanced by everGREEN"s tools. Worksheet 1.5
Wa provide you with strategies

and worksheets designed to help

you effectively implemaent these

steps in your VET organization.

Aftar working through the presentations and worksheaets of the 4 steps, you will easily be able to create, implemant and monitor your own

individual Greening Plan for your VET organisation. The materials provided here will give you the knowledge and tools you need. The following

tamplate for your individual greening plan will halp you to keep your goals in view and will continuously grow and accompany you during the

implementation process. Find the template HERE.




Korak 1 je sestavljen iz Stirih nalog, ki vam pomagajo bolje razumeti proces ozelenitve:

* Razjasnitev koncepta ozelenitve

* Krmarjenje med institucionalnimi vplivi: Razumevanje globalnih pooblastil, politik in zavez
za uCinkovit vpliv.

* Poudarjanje globalnega pristopa institucije

* AngaZiranje ekip

Za podrobnejSo razlago in ogled koraka 1 kliknite tukaj.

* Delovni list 1.1: Ta delovni list vam pomaga razmisliti o kljuCnih elementih vaSega
procesa ozelenitve, s Cimer se boste pribliZali opredelitvi vaSih potreb in najboljSemu
izhodiS€u za vaSo individualno strategijo.

* Delovni list 1.2: Navigacijo po institucionalnem vplivu: Usklajevanje vaSe zelene
strategije z uradnimi politikami, zakonodajo in zavezami poveCuje vaSe moZnosti za
pridobitev zunanje podpore, na primer financiranja ali promocije.

e Delovni list 1.3: VkljuCevanje ekip: Na zaCetku poti k okolju prijaznejSemu delovanju je
klju€nega pomena, da ugotovite, kakSna podpora vam je na voljo, in doloCite, kdo v vaSi
organizaciji lahko sodeluje pri tej preobrazbi.


https://view.genially.com/66e0058464d98eb564b3e1a6

V 2. koraku boste ocenili trenutni poloZaj svoje organizacije - kako pripravljena je vaSa
organizacija na trajnostne ukrepe in kakSne so vaSe ambicije glede ozelenitve? Ta korak je
razdeljen na pet podnalog, ki vam bodo v pomo€ pri vodenju procesa naCrtovanja:

* OzaveSCanje in oblikovanje utemeljitve
* Razvijanje vizije

* Spodbujanje SirSe vkljuCenosti

e Ocenjevanje trenutne realnosti

* Razvoj akcijskega nalrta za ozelenitev institucij

Prve tri naloge se osredotoCajo na vkljuCevanje ljudi, krepitev podpore in ozaveSCenosti v
organizaciji. Zadnji dve nalogi se osredotoCata na nalrtovanje sprememb, kjer boste ocenili

trenutno stanje in razvili jasen akcijski na€rt za ozelenitev organizacije.

Za podrobnejSo razlago in ogled 2. koraka kliknite

* Delovni list 2.1: Ustvarjanje utemeljitve: Oblikovanje utemeljitve je klju€nega pomena, saj
zagotavlja, da vsi razumejo pomen procesa ozelenitve in vidijo koristi, ki jih prinaSa
Studentom, osebju, skupnosti in instituciji kot celoti.

* Delovni list 2.2: Razvoj izjave o viziji: Kaj si Zelite, da bi vaSa organizacija postala v
prihodnosti? Ta delovni list vam bo pomagal opredeliti jasno in navdihujo€o vizijo za vaSo
zeleno pot.

* Orodje za ocenjevanje: vpraSalnik za oceno stopnje pripravljenosti posamezne
organizacije na ozelenitev in opredelitev ciljne stopnje ozelenitve.

* 9 Scenarijev ozelenitve: Vsak scenarij opisuje moZno izhodiSCe organizacije. Devet
scenarijev ustreza vsaki moZni kombinaciji med nizko-srednje-visoko pripravljenostjo in

lahkim-srednje-intenzivnim ciljem ozelenitve v samooceni.
* 32 mini teCajev za izboljSanje zelenih veS€in: UdeleZenci prejmejo priporoCilo, katere
teCaje naj opravijo glede na scenarij, v katerem so se znasli, 1j. glede na njihovo zaCetno

stopnjo pripravljenosti in nameravano stopnjo ozelenitve.

* Delovni list: Pomaga jasno opredeliti cilije ozelenitve za organizacije poklicnega
izobraZevanja in usposabljanja.


https://view.genially.com/66696404d9366600148a3b25
https://view.genially.com/66696404d9366600148a3b25
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Ko izpolnite te delovne liste, lahko nadaljujete z orodjem za ocenjevanje,
ki ima klju€no vlogo pri naCrtovanju spremembe. Orodje za ocenjevanje je
srce orodja za podporo everGREEN in je najbolj inovativna funkcija
projekta.

luporabnikom omogoC€a, da ocenijo trenutno stopnjo ozelenitve svoje organizacije in
dolodijo ciljno stopnjo - v bistvu doloCijo, kako zeleni Zelijo postati. Na podlagi rezultatov
samoocenjevanja bodo uporabniki prejeli prilagojena priporoCila, katerih mini te€ajev naj se
udeleZijo, posebej zasnovana za podporo njihovemu procesu ozelenitve. Ta osebni pristop
zagotavlja, da je pot vsakega uporabnika usklajena z edinstvenim poloZajem in cilji njegove
institucije.

Ce Zelite bolje razumeti svoj izhodi$Eni poloZaj, raven ambicij in pripravljenost na ozelenitey,
opravite ocenjevalni test. Ta test vas bo uvrstil v enega od devetih scenarijev in vas usmeril k
najprimernejSim mini teCajem. Za dostop do vpraSalnika kliknite gumb "Opravite test, da

ocenite svoje trenutno stanje o zadevi". Preden se lotite ocenjevanja, se prepriCajte, da ste

registrirani na platformi.
Ko boste opravili samoocenjevanje, boste prejeli rezultate, kot je ta primer:

"Cestitamo, konCali ste ocenjevanje! VaSa raven ambicij je SREDNJA, vada raven

1

pripravljenosti pa SREDNJA. Predlagani teCaji: ".
S klikom na "'5. scenarij" se odpre novo okno z opisom scenarija in priporo€enimi mini teaji.

Ce Zelite preuciti vse scenarije, kliknite na zavihek "Mini te¢aji".


https://evergreen-vle.eu/sl/qsm_quiz/ocenjevanje/
https://evergreen-vle.eu/sl/qsm_quiz/ocenjevanje/
https://evergreen-vle.eu/sl/mini-tecaji/

Ko boste predelali predstavitve in delovne liste iz prvih dveh korakov, boste dobro opremljeni
za oblikovanje, izvajanje in spremljanje lastnega zelenega nalrta za vaSo organizacijo
poklicnega izobraZevanja in usposabljanja. V tem koraku se osredotoCamo na Stiri klju€na
podroCja, ki so najpomembnejSa za evropske ustanove poklicnega izobraZevanja in
usposabljanja, ki si prizadevajo za trajnost:

» Okolju prijaznejSi kampus

* Okolju prijaznejSi uCni naCrt in usposabljanje
e Ozelenitev skupnosti in delovnega mesta

e Okolju prijazna organizacijska kultura

Ta podro€ja zajemajo Sirok obseg sprememb, ki so potrebne za uvedbo trajnosti v vasSi
instituciji, od okoljskih praks v kampusu do vklju€evanja trajnosti v programe usposabljanja in
organizacijsko kulturo.

Za podrobnejSo razlago in ogled 3. koraka kliknite tukaj.

* Delovni list 3.1: Izvajanje pobude za ozelenitev: Ta predloga vas bo vodila pri
naCrtovanju posameznih korakov vaSe pobude za ozelenitev, vam pomagala oceniti
potrebna sredstva in pojasniti Casovni okvir vaSih prizadevanj za ozelenitev. Pomagala
vam bo tudi pri oblikovanju prakti€nih ukrepov za vsako podrolje vaSega nalrta
ozelenitve.


https://view.genially.com/666963fcad1b40001448b31f

Cetrti korak je namenjen predvsem spoznavanju in opredelitvi ustreznih klju€nih kazalnikov
uspeSnosti (KPI) za ulinkovito spremljanje in ocenjevanje vaSih zelenih pobud. Ta korak
zagotavlja, da lahko spremljate svoj napredek in ocenjujete uspeSnost svojih ukrepov ter po
potrebi omogoCate prilagoditve in izboljSave. Z vzpostavitvijo jasnih kazalnikov lahko merite
uCinek svojih trajnostnih prizadevanj in zagotovite, da bo vaSa organizacija ostala na pravi
poti.

Za podrobnejSo razlago in ogled 4. koraka kliknite tukaj.

* Delovni list 4.1: Predloga za naCrtovanje metrik in klju€nih kazalnikov uspeSnosti: Ta
predloga vam bo pomagala pri opredelitvi klju€nih podroCij dejavnosti v vaSem naCrtu
ozelenitve, doloCitvi povezanih ciljev in podciljev ter opredelitvi glavnih klju€nih
kazalnikov uspeSnosti in metrik za spremljanje napredka. Opredelili boste tudi kljune
ukrepe, potrebne za doseganje teh ciljev, in doloCili, kako uCinkovito spremljati in
ocenjevati svoje pobude za ozelenitev.


https://view.genially.com/666963f212bcd300149d965c

Ko boste obdelali predstavitve in delovne liste iz vseh Stirih korakov, boste dobro opremljeni
za oblikovanje, izvajanje in spremljanje lastnega zelenega nalrta za vaSo organizacijo
poklicnega izobraZevanja in usposabljanja. Gradivo, ki je na voljo v tem procesu, vam ponuja
osnovno znanje in prakti€na orodja, ki jih potrebujete, da bo vaSa trajnostna pot uspeSna.

Da boste laZje ostali na pravi poti in zagotovili, da se bo va$ na€rt sproti razvijal, smo vam
pripravili predlogo za va$ individualni nalrt ozelenitve. Ta predloga vam bo v pomo€ pri
ohranjanju vasSih ciljev in vam bo sluZila kot dragocen vir v procesu izvajanja, saj bo rasla
skupaj z vaSimi prizadevaniji za vklju€itev trajnosti v vaSo organizacijo.

Predlogo lahko najdete [tukaj], na dnu strani.

Po doloCenem obdobju, na primer po nekaj mesecih, lahko ponovno opravite samooceno. S
tem se boste verjetno znasli v druga€nem scenariju s posodobljenimi priporoCili za mini te€aj,
prilagojenimi vaSemu napredku. Ta stalni postopek vam omogoCa, da ob napredovaniju
izpopolnjujete in prilagajate svoj zeleni nacrt.

Z vsako iteracijo se bosta vaSe razumevanje in pripravljenost na trajnost poveCala, v
idealnem primeru pa boste dosegli deveti scenarij, za katerega sta znaCilna visoka raven
ambicij in napredna stopnja pripravljenosti. To nenehno izboljSevanje zagotavlja, da bo vasa
pot k zelenju dinami€na in usklajena z razvijajoCimi se cilji vaSe ustanove.


https://evergreen-vle.eu/sl/postopek-v-stirih-korakih/

Evropska zveza za zeleno poklicno izobraZevanje in usposabljanje si prizadeva razSiriti
uspeh projekta everGREEN s sprejetjem novih Clanov, ki si prizadevajo za spodbujanje
trajnosti v poklicnem izobraZevanju in usposabljanju (VET). Z v€lanitvijo v zavezniStvo boste
pridobili dostop do orodij, okvirov in metodologij, razvitih v okviru projekta everGREEN, kar
bo vasSi ustanovi omogoCilo, da zalne ali okrepi proces ozelenitve.

Poslanstvo zavezniStva je omogoCiti ustanovam poklicnega izobraZevanja in usposabljanja
po vsej Evropi, da sprejmejo trajnostne prakse, vkljuijo zelena znanja v svoje u€ne nalrte in
prispevajo k SirSemu zelenemu prehodu. S sodelovanjem in skupnimi viri zavezniStvo pomaga
institucijam okrepiti njihova prizadevanja za trajnost, hkrati pa spodbuja skupnost podobno
misleCih organizacij.

Evropska zveza za zeleno poklicno izobraZevanje in usposabljanje je odprta za ustanove
poklicnega izobraZevanja in usposabljanja po vsej Evropi. UpoStevajte, da je zavezniStvo na
voljo samo v angleSCini. Ce se Zelite pridruZiti, sledite naslednjim preprostim korakom:

1.ObiSCite spletno stran projekta na naslovu https://evergreen.bupnet.eu/.
2.Kliknite na "Alliance for Green VET" gumb.
3.Z drsnikom na desni se pomaknite proti dnu strani in kliknite na "Join the Alliance” gumb.

4.1zpolnite svoje kontaktne podatke in v kratkem vas bomo kontaktirali, da potrdimo vaSe
Clanstvo.

Z vC€lanitvijo v zavezniStvo boste pridobili dostop do ve€ klju€nih ugodnosti:

* Dostop do okvira everGREEN in orodij: Uporabite te vire za vkljuCevanje trajnosti v
svoje programe in pobude poklicnega izobraZevanja in usposabljanja.

* Vabila na ekskluzivhe dogodke in usposabljanja: IzboljSajte svoje znanje in izkuSnje
s prilagojenimi dogodki in priloZnostmi za strokovni razvoj.

* PriloZnosti za mreZenje: Povezujte se s podobno misleimi organizacijomi in
strokovnjaki po vsej Evropi ter potencialno poiSCite partnerje za projekte Erasmus+ ali
druge skupne projekte.

* Stalna podpora in viri: Se naprej prejemajte navodila in orodja, ki vam bodo pomagala
zagotoviti uspeh vaSih trajnostnih pobud.

S pridruZitvijo Evropski zvezi za zeleno poklicno izobraZevanje in usposabljanje ne boste
naredili le naslednjega koraka na poti svoje ustanove k trajnosti, temveC boste postali tudi
del SirSega evropskega gibanja za bolj zeleno in trajnostno poklicno izobraZevanje in
usposabljanje. Skupaj lahko ustvarimo trajne spremembe in podpremo zeleni prehod, ki ga
na$S svet potrebuje.


https://evergreen.bupnet.eu/
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Ta dokument je objavljen pod licenco Creative Commons Attribution-NonCommercial-ShareAlike 4.0

International License (https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/) in je brezpla€no na voljo za
prenos na spletnem mestu everGREEN.

RN Sofinancira
+* *

*.«* | Evropska unija

Financira Evropska unija. Vendar pa so izraZena staliS€a in mnenja izklju€no avtorjev in ne odraZajo nujno

staliS€ Evropske unije ali Izvajalske agencije za izobraZevanje in kulturo (EACEA). Niti Evropska unija niti
EACEA ne moreta biti odgovorna zanje.
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